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Les initiatives du personnel pri
pour leur créativite et leur pertin

La petite histoire rapporte
que chez Im&és
proposent
paran!
On n'en est pas

chez Gris Découpage a
Lesménils, mais ¢'est pour-
tant bien duJapon que s'est
msﬁ irée l'en : ron-
es métalli uas pour
mettre en place le si-

I'éparatéur de
oonnn es qui a émis le
lus d'idées; Memet
ratas, I‘épréparateur, qui

a suggéré un réaménage-
ment du parc de matiéres
premléres et Daniel
pour la simplifi-

catlon et la réduction du

nombre de documents

administratifs en ecircula-
tion dans l'atelier.
« Pour nous, c’est le
ment d’un systéme
s continu. C'est aussi la
e de notre capacité a
évoluer, en permettant a
chmem;d’
tidien des choses »
a expliqué Francis Gris,
avant de remettre & chncun
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pour quatre persom Up !
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ique, car il ne s'agit pas

d'une course a la pris -
70 % des pro_;éts

concrétisés a

Depuis le lancement de

‘cette opération en juillet
dernier,

, Une soixantaine de

jets ont vu le jour, dépo-

sés non pas dans une boite
4 idées, mais couchés sur
un formulaire ad hoc mis &
la d.lsposition du person-

« Les éjius simples sont
immédiatement mis en
oeuvre. Lomq ils mzph-.

ﬁmﬁf- sie

Guhm, 'HS T ‘l:ﬂ-éﬂ
parune commissiom-éunfd
chaque mois. » |

Pour la direction, llnesagit

pas d‘un«gadge:»

« A ce jour, prés de 70%'
des propositions ont été
concrétisées. »

Sans qu'il soit possible de
quant?fler précisément les
gains de productivité
qu'elles ont pu induire. |
« De toute facon, ce n'est
pas forcément ce qu'on
recherche. Il s'agit p!uq
d’une action au niveau de la
motivation des gens et de

leur implicanon dans la
'Méhede la société. »
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Les portraits des trois lauréats de 97 sur un panneau destiné a :

étre affiché dans I'usine.



