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Notre-Dame a I’école de I’industrie

Signature de convention hier dans le cadre de l'opération Jeunes-industrie,
, une découverte de l’entreprise.

Signature tripartite antre Céline Gris, Fanny Feller-Moris at

Marc Sémail, le chef d"établissement du collége.

En 1997, la colléage Mo-
ire-Dame avait déja tra-
vaillé avec I'entreprise Gris
Diécoupage. Hier, son chet
d'atablizsement a & nou-
vean signd un partenariat
aver ce leader suropsen de
la rondelle, installé & Lesmé-
nils. « Cette opération 2'ap-
pelle Jeunes-industrie, qui
eat en fait une déclinaison
de Bravoindustrie guiest or-
ganisd a 'dchelle nationa-
le » explique Fanny Fal-
lar-Moris, la représentants
de 1I'IInion des industries at
métiers da la métallurgie de
Maurthe-et-Moselle.
« Nous avons joud un rdle de
marieise « sourit la jeuns
femme qui & servi d'intermé-
diaire entre le monde de I"an-

treprise et celui de 1"&duca-
tion.

Coneréternent, & raison
d'un jendi par mois pendant
cing meds, 18 &coliers ins-
crits en 3e découverts & Mo-
tre-Dame wonil suivre une
immersionau seinds Mentre-
prizse de Lesménilzs, Objectif
w1y aun théme principal
orientéd autour du dévelop-
pement durable. Cela va de-
mander un engagement per-
somnel et des relations de
confiance pour améliorer la
2ocidtd » meten avani, Marc
Semail, le responsable du
collége, Unecréation de pla-
quetts devrait voir le jour,
ainzi quun panneal, voire
une présentation informati-
que de 'entreprisa.
Par-dela 'aspect ervironne-

entre le college et Gris Découpage de Lesménils. A la clé

Au total 16 éleves inscrits en 3e d écouverte professionnelle participent & I'opération.

menial, les écoliers de Mo-
ire-Dame auront & charge
de découvrir toute 1"échella
des métiers existants & Gris
déconpage. « Cela va passer
par la erdation de schémas,
mais dgalement pardes dis-
cusgions avec lea salarids «
complétals chef d*dtablizse-
ment.

A ses cBtés, Céline Gris, an
charge de la communica-
tion au sein de la société da
Lezsménils, salue « cette ini-
tigtive nouws permettant de
communiquer auprés des
dooles. On iouhaite leur
maontrer les débouchés » Et
tant pis, si de prime ahord,
laz métiers de 'industrie na
lag passionnent pas. « On

veut leur apporier une vi-
zion globale de Uenireprize
pour leur donner envie d'al-
ler de Uavant = plaide Céli-
ne Gris, désirense de jousr
le jeu de I"éducation.

Tne fagon d'aider cos jeu-
nes & trouver leur vois pro—
fazgionnealle, tout en réaliser
des choses concrétes. Ainsi,
un panneau destiné & sensi-
biliser las employésde ata-
lier audevenir du tri des d4-
chets devrait woir le jour,
grace A4 ce partenariat. D
donnant-donnant en quel-
que sorte entre le monde de
l'enseignement et celui du
travail, qui devrait se
ooncrétiser dés les prochai-
nNes BEMaines.

Car pour 1’heure, les jeunes
vont parilir en stage dans
d'autres entreprises. A leur
retour, en classe, aves leurs
e‘ns:ei%gemts respactifs (Vir-
ginie Huguenin, Véronigqus
Renaux, Fabienne Tur, et
Claire-Héléne WVigneron],
ils commenceront & plan-
cher sur leur partenariat
aver Gris Découpage,

Un travail préparatoire
avant de désouvrir cetle en-
{reprise industrielle en gran-
deur nature. A raison de
groupes de quatre £éwves,
Histoire ds g'immerger un
peu plus dans le monds do
{ravail.
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